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I Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование  
образовательной 
 организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение 
«Тимирязевский детский сад» (МБДОУ «Тимирязевский 
детский сад») 
 

 
 
Лицензия 

Лицензия на право  ведения образовательной деятельности 
№ 9226 от 29 августа 2011 года, серия 52 №0001634,  
выда на Министерством образования Нижегородской 
области. 
Срок действия – бессрочно 

Устав муниципального  
бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения 

Приказ управления образования и молодежной политики 
администрации Городецкого муниципального округа  
Нижегородской области от 17.01.2023г. 

Организационно-правовая 
форма 

Муниципальное учреждение 

Год основания 1981 год 
Юридический адрес 606530, Нижегородская обл., Городецкий муниципальный 

округ, п. им. Тимирязева, ул. Полевая, д.1 «А» 
Фактический адрес 606530, Нижегородская обл., Городецкий муниципальный 

округ, п. им. Тимирязева, ул. Полевая, д.1 «А» 
Телефон, факс (83161) 41-7-44 
Адрес электронной почты ds_timiryazeva_grd@mail.52gov.ru 
Адрес сайта в интернете https://tds.dounn.ru 
Учредитель Управление образования и молодежной политики 

администрации Городецкого муниципального округа 
Нижегородской обл. 

Дата создания 1981 год 
Должность руководителя Заведующий МБДОУ 
ФИО руководителя Параничева Лариса Витальевна 

 
               
         Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Тимирязевский детский сад» 
(далее – ДОУ) расположено в жилом районе поселка вдали от производящих предприятий и торговых 
мест. Здание детского сада построено по типовому проекту. Общая площадь здания 1080 кв.м, и из них 
площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 683 кв.м. 
     
      Цель деятельности ДОУ — осуществление образовательной деятельности по реализации 
 образовательных программ дошкольного образования. 
 
     Предметом деятельности  ДОУ  является формирование общей культуры, развитие физических, 
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 
учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 
  
    Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу.  
 
   Длительность пребывания детей в группах — 12 часов.  
 
   Режим работы групп — с 6:30 до 18:30. 
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Аналитическая часть 
I. Оценка образовательной деятельности 

 
        Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 
С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания». 
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 
программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 
образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 
Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад провел 
организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного 
образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — 
ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе 
заведующего, старшего воспитателя, воспитателя и музыкального руководителя. Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования Детского 
сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управленческих 
кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) 
воспитанников. 

Детский сад посещают 80 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. В ДОУ функционируют 4 группы 
общеразвивающей направленности. 
 
 

Наименование групп Кол-во групп Возраст 
детей 

Кол-во 
детей 

         Часы 
пребывания 

 группа раннего возраста 1 1,5 – 3 15 12 
Младшая группа 1 3 – 4 22 12 
Средняя группа 1 4 – 5 18 12 

Старше – подготовительная 
группа 

1 5 – 7 25 12 

 
Характеристика контингента воспитанников 
 

Численность по возрасту Численность по полу Год Списочный 
состав до 3-х лет от 3-х до 8-и мальчики девочки 

2023 80 19 61 47 33 
 
 
 
 

Документами ДОО: 
 

Правила приема граждан на обучение по образовательной программе дошкольного 
образования; 
Порядок оформления возникновения и прекращения отношений; 
Порядок и основание перевода, отчисления воспитанников; 
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Порядок и условия осуществления перевода обучающихся (воспитанников) из одной 
образовательной дошкольной образовательной организации в другие; 
Положение «Правила внутреннего распорядка воспитанников»; 

Положение об индивидуальном учете результатов освоения воспитанниками основной 
образовательной программы дошкольного образования; 
Положение о режиме занятий воспитанников; 

Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных  

 от ношений. 
 

В 2023 году проводилась работа по реализации: 
 

- Основной образовательной программы дошкольного образования в группах 
общеразвивающей направленности (далее – ООП ДО), разработанная на основе 
Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028. 
        В части образовательной программы, формируемой участниками образовательных 
отношений МБДОУ «Тимирязевский детский сад », реализуются: 
- в группах общеразвивающей направленности - парциальная программа духовно – 
нравственного воспитания детей 5-7 лет «С чистым сердцем» Р.Ю Белоусова, 
А.Н.Егорова, Ю.С.Калинкина – Москва «Русское слово»,2019г. 
     Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 
срок обучения 5 лет для групп общеразвивающей направленности. 

                       Содержание программ предусматривает решение программных образовательных задач  
               как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей, 
               не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в  
               соответствии со спецификой дошкольного образования, реализуется двигательный режим и 
 

              система оздоровительных мероприятий. 
 

Обучение воспитанников строилось на основании Договора «Об образовании по 
образовательным программам дошкольного образования» с родителями (законными 
представителями) обучающихся. Численность заключенных договоров в отчетном периоде 
составила 80 штук.  

Отчислено из Учреждения за 2023 год 18 воспитанников. 
                                По вопросам преемственности образования ДОУ активно взаимодействует с МБОУ 

«Тимирязевская средняя общеобразовательная школа». 
 
           Платных образовательных услуг в 2023 году Учреждение не оказывало. 

 
Дополнительное образование 

 
        В дошкольном учреждении в рамках сетевого взаимодействия  с МБОУ ДО ЦВР «Радуга» 
реализовывались программы  по дополнительному образованию: 
  
 
№ Направленность / Наименование 

программы/ 
Форма организации Возраст  Количество 

 воспитанников 

1 Художественно – эстетическая 

 1.1 Акварелька          Кружок 4-5 лет     18 
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1.2 Волшебные  пальчики         Кружок 6-7 лет     25 

  2 Познавательная 

2.1 Времена года           Кружок 4-5 лет      18 
 
 
             Анализ  анкетирования родителей показал, что  в детском саду имеет место  запрос  на  более 
широкий  спектр дополнительного образования по познавательному и речевому развитию.  

 
             По результатам проверки ДОО к новому 2023 – 2024 учебному году комиссия составила    

акт от  30.06.2023г. и сделала вывод: МБДОУ «Тимирязевский детский сад» к учебному году    
готово. 

 

Отделом надзорной деятельности и профилактической работы в сфере пожнадзора 
проведен  профилактический визит в 2023г.,  в результате которого нарушений не выявлено. 

 
Вывод: 

МБДОУ «Тимирязевский детский сад » зарегистрировано и функционирует в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная 
деятельность в ДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально – 
экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере 
образования. 

 
 

II. Оценка системы управления организации 
      Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом ДОУ. 
    Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами 
управления являются:  педагогический совет, общее собрание работников. 
     Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий. 
 

Органы управления, действующие в ДОУ 
 

Наименование 
органа 
 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 
подразделений организации,  утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство ДОУ 
 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает 
вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 
 выбора  учебных пособий, средств обучения и воспитания; 
 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 
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Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 
работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 
образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 
совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

       
 
 Представительным органом родительской общественности дошкольного учреждения является 
Совет родителей, состоящий из родителей - представителей каждой группы, который защищает   
законные права и интересы воспитанников, оказывает содействие в совершенствовании 
условий для осуществления образовательного процесса, охрана жизни и здоровья 
воспитанников, участвует в организации и проведении мероприятий. 
 

Решение Совета родителей носили рекомендательный характер для всех родителей  
ДОУ. 
 

        Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 
МБДОУ «Тимирязевский детский сад », принятия ими решений устанавливаемых Уставом в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 
Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 

пространство управленческой деятельности педагогов, работников и родителей (законных 
представителей). Система управления обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 
современных тенденций. 

 
                    Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. 

 Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 
образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей). 

  
 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
 
 

В целях   качественной реализации содержания ООП ДО в 2023 году велась 
целенаправленная работа по освоению содержания образовательных областей: 
социально-коммуникативного, познавательного, речевого, физического, художественно- 
эстетического развития. 
 

Реализация Программы предполагает оценку индивидуального развития детей. 
Данная оценка проводилась педагогическими работниками (воспитателями,музыкальным 
руководителем) в рамках педагогической диагностики ( оценки индивидуального 
развития дошкольников, лежащей в основе дальнейшего планирования образовательной 
деятельности) 1 раз в год в группах общеразвивающей направленности в конце 2022- 
2023 учебного года. 

 



7 
 

 
 

 
Оценка усвоения ООП ДО  (обязательная часть) в группах 

 общеразвивающей направленности.  
 
 
 

 
Образовательная область 

группа 
раннего 
возраста 

II 
младшая 
группа 

средняя 
группа 
 

Старше –  
подготовительная 
группа 
 

Итого 
Средний 
показатель 

Социально- 
коммуникативное 
 развитие 

65 72 73 74 71 

Познавательное развитие 61 65 70 73 67,3 

Речевое развитие 68 69 76 82 73,8 

Художественно- 
эстетическое 

63 73 77 77 73,8 

Физическое развитие 70 74 73 77 72,8 

                    Вывод: 
В перспективах на 2024 год более глубокое изучение задач социально - коммуникативного и 

познавательного развитий. 
 

Характеристика детей по группам здоровья 
Группы здоровья 2023-2024 

1 группа 40% 

2 группа 55% 

3 группа 5% 

4 группа - 

 
Число случаев заболеваний детей 

 
Зарегистрировано случаев 

заболеваемости 
Наименование заболеваний 

2023г. 
Бактериальная дизентерия 0 
Энтериты, колиты и 
 гастроэнтериты 

 
0 

Скарлатина 2 
Ангина (острый тонзиллит) 1 
ОРВИ 165 
Пневмония 0 
Несчастные случаи, отравле- 
ния, травмы 

 
0 

Прочие 73 
Итого 240 

 

    В ДОУ применяются здоровьесберегающие технологии: 
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- технологии сохранения и стимулирования здоровья; 
- технологии обучения здоровому образу жизни; 
- технологии здоровьесбережения и здоровьеобогащения педагогов; 
-технологии пропаганды здорового образа жизни. 

В течении учебного года физкультурно-оздоровительная работа велась по основной 
общеобразовательной программе дошкольного образования. 
В дошкольном учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в двух 
направлениях: профилактическое, оздоровительное. 

Профилактическое направление (витаминизация третьего блюда, соблюдение 
благоприятного микроклимата, оздоровительный самомассаж, профилактика нарушений 
опорно-двигательного аппарата) способствует укреплению здоровья детей повышению 
иммунитета, профилактике простудных заболеваний. 

 
      Оздоровительное направление (физкультурные праздники, занятия на воздухе, 
спортивные досуги) способствует активизации двигательной деятельности, развитию 
физических качеств, укреплению мышечного тонуса, что оказывает положительное влияние 
не только на эмоциональное, но и познавательное развитие ребенка, и качественную 
подготовку его к школе. 
Система физического воспитания дает свои положительные результаты: 

-пополняется предметно-развивающая   среда для двигательной   деятельности   детей, 
создаются соответствующие условия, как в помещении, так и на участке; 
-повышается качество физического воспитания и уровень физической подготовленности 
детей к школе; 
-  растет заинтересованность дошкольного учреждения во взаимодействии с семьями 
воспитанников по вопросам физкультурно  - оздоровительной работы. 
 

Организация питания: 
              - организовано четырехразовое питание воспитанников; 
              -контроль за соблюдением сроков реализации продуктов, технологией и качеством 
                приготовления пищи;                                                                       
              -контроль за санитарным состоянием пищеблока и склада продуктов; 
               -контроль за состоянием здоровья работников пищеблока. 

 
 

В 2023 учебном году воспитанники ДОУ активно принимали участие в конкурсах: 
 

1.Муниципальный уровень: 
 

                                         *Фестиваль народного творчества «Через нее спасет мир»  
                                   /Благочиние Городецкого округа/ 

*        - в Епархиальном Пасхальном фестивале народного творчества в 
Городецком Феодоровском монастыре; 
* в районном фестивале детского рисунка «Путешествие в лето»; 
* в районном конкурсе детских рисунков «Пряничные картинки». 

 
                2. Региональный уровень: 
 
                          * Региональный конкурс детского пейзажного рисунка «Пейзажи родного края» 
                            ЦВР «Ровесник»; 
                         * Областной чемпионат «Старт ПРОФИ»  Государственное автономное профессиональное 
                            образовательное учреждение «Городецкий губернский колледж». 
 

  3. Всероссийский конкурс: 
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         * Всероссийский конкурс «Моя любимая мама»  Всероссийское издание  «Образовательное                                      
пространство»; 
* Всероссийский профессионально-педагогический  конкурс  «Радуга – талантов»  номинация 
«Волшебница осень»; 

       * Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Готовы к полету», приуроченный к  
         празднованию Дня космонавтики. Всероссийский информационно-образовательный портал 
профессионального мастерства педагогических работников «Педагогические таланты России». 

 
 

В 2023 году вопросы воспитания и образования в детском саду осуществлялись в неразрывной 
связи с социальными учреждениями Городецкого муниципального округа, входящими в единую инфра- 
структуру – социум - МБОУ « Тимирязевская средняя школа №2», МБОУК «Городецкий историко– 
художественный музейный комплекс», МБУК «Городецкая районная библиотека», Дом культуры 
пос.им. Тимирязева. 

 
Вывод: 
Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с 

годовым планированием, с основной общеобразовательной программой дошкольного 
 образования на основе ФОП ДО и учебным планом. Количество и продолжительность 
образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно- 
гигиеническими нормами и требованиями. Целесообразное насыщение развивающей 
предметно - пространственной среды позволило повысить уровень освоения детьми 
образовательной программы. 

 
IV. Оценка организации учебного процесса 

 (воспитательно-образовательного процесса) 
В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических работников, 
администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, 
родители, педагоги. 
Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 
образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий 
соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 
 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 
индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 
воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 
 
В ДОУ  для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса 
образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные 
игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 
образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные 
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занятий). 
 
                  Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их;                                     

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, 
или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов 
работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

 
Все материалы проведенных мероприятий размещены на официальном сайте 

ДОУ, госпабликах. 
 
В ДОУ создана современная, развивающая предметно - пространственная среда и 

условия для обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития, а также 
приобщения дошкольников к общечеловеческим ценностям; для организации прогулок 
детей, развития их двигательной активности на воздухе; для решения задач по охране жизни 
и укрепления здоровья детей. 

Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) воспитанников 
осуществляется через групповые уголки для родителей, папки-передвижки, стенды, беседы, 
консультации, родительские собрания и с помощью современных средств информатизации 
(сайт, электронная почта ДОУ). 

 
Вывод: 
Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии с требованиями,         

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на 
 сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей 
для полноценного развития каждого ребёнка. 

 
 
 

Оценка востребованности выпускников 
 

В 2023 году количество выпускников  составило 18 человек, которые поступили в МБОУ 
«Тимирязевская средняя общеобразовательная школа. 
 

        Информация о выпускниках ДОО 2023 года: 
 

МБОУ «Тимирязевская средняя общеобразовательная школа -18 человек /100%/ 
 
 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
 
 

   Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего 
работают 26 человек. 

           Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 
 воспитанник/педагоги — 80/10; 
 воспитанники/все сотрудники — 3,1/1. 

За 2023 год все педагогические работники (100%) прошли дистанционные курсы повышения 
квалификации «Реализация ФОП ДО: сопровождение специалистов дошкольных образовательных 
организаций»  

 



11 
 

 
 
 
 
 

Распределение педагогического коллектива по возрасту: 
 

до 25 
лет 

25-29
лет 

30-34 
лет 

35-39 
лет 

40-44 
лет 

45-49 
лет 

50-54 
лет 

55 лет и 
более 

60-64 
лет 

Итого 

0 0 1 1 2 2 1 3 0 10 

 
Средний возраст административного и педагогического персонала по состоянию на 
31.12.2022 составляет  55  лет и более. 

По образованию 
Образование 2022 

Высшее 4 
Среднее - профессиональное 6 

 
По стажу работы 

 
Год до 5 лет 5 - 10 лет 10 -15 15-20 более 

20 
2021 0 1 2 2 5 

 
Аттестация педагогических кадров 

 
Высшая категория Первая категория СЗД 

0 (0%) 9 (90%) 1(10%) 
 
 
Повышение профессионального уровня педагогических кадров 

Повышение уровня профессионального мастерства педагогов осуществлялось через:  
              1.Аттестацию педагогов; 

2. Курсовую подготовку; 
3. Участие в методических объединениях педагогов, семинарах, конференциях 

муниципального, регионального, всероссийского уровней; 
4. Систему методической работы внутри Учреждения. 

 
Важным фактором повышения профессионального уровня педагогов является 

самообразование. Педагоги ДОО совершенствуют своё педагогическое мастерство через 
индивидуальное изучение методических тем, выбранных в начале учебного года. 
Самообразование каждого педагога представлено в Программах по саморазвитию. 

С результатами работы над темой по самообразованию педагоги выступали на педагогических 
советах ДОУ. 

Система методической работы ДОО 
-Педагогические советы 

- Консультации для педагогов 
- Семинары-практикумы 
- Мастер-классы 
- Отчеты-презентации педагогов о ходе реализации проектной деятельности 
- Просмотры и видео-просмотры организованной образовательной деятельности и режимных 
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моментов 
- Самообразование с последующим ежегодным творческим отчетом о проделанной работе. 
- Трансляция информации (устные, презентационные отчеты) по результатам посещения РМО 
по всем направлениям 
- Размещение методических материалов на официальном сайте ДОО, контакте. 
- Смотры- конкурсы, выставки детского, семейного творчества внутри ДОО. 
-  

- В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 
Муниципальные конкурсы: 

 в районном фестивале народного творчества «Через неё спасется мир» /диплом 1 и 2 места/; 
 в Рождественском фестивале народного творчества Городецкого района /диплом 1 место/; 
 акция «Открытка ветерану – мы помним, мы гордимся!» (участники – дети и родители всех групп 
 – благодарность ДОУ); 
 на лучшую экологическую тропу дошкольного учреждения /номинация «Открытие года»/. 

                                                                                                                               Региональные конкурсы: 

           * Региональный конкурс детского пейзажного рисунка «Пейзажи родного края» 
                ЦВР «Ровесник» /участники конкурса//диплом за участие/; 
 
             * Областной чемпионат «Старт ПРОФИ»  Государственное автономное профессиональное 
                образовательное учреждение «Городецкий губернский колледж» /диплом за участие/. 

Всероссийские конкурсы: 

          * Всероссийский конкурс «Моя любимая мама»  Всероссийское издание  «Образовательное 
пространство»/диплом 2 место/; 
             
          *Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Волшебный Новый год в детском 
саду» Автономная некоммерческая организация научно-образовательный центр педагогических проектов 
«Педакадемия  РФ» /диплом 1 место/; 
   

 Всероссийский профессионально-педагогический  конкурс  «Радуга – талантов» Номинация 
«Волшебница осень»/диплом 1 место/; 

    
         * Всероссийский творческий  конкурс для педагогов «Новогоднее вдохновение» 
        «Мир педагога» /диплом 2 место/; 
 
      * Всероссийский творческий  конкурс для педагогов «Осеннее вдохновение 2023» 
      «Мир педагога»/сертификат участника/; 
 
      * Всероссийский конкурс педагогического мастерства «Патриотическое воспитание»  
       «Мир педагога» /диплом 1 место/; 
      
       * Всероссийский конкурс «Экологическое воспитание» «Образовательное пространство»/диплом 3 
место/; 
 
        * Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Готовы к полету», приуроченный к 
празднованию Дня космонавтики Всероссийский информационно-образовательный портал 
профессионального мастерства педагогических работников «Педагогические таланты России» 
/сертификат участника/. 
 
      Международные конкурсы: 
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*Международный творческий конкурс  «Новый год- любимый праздник» /диплом 1 место/. 
 
Вывод: 
 

Таким образом, анализ профессионального уровня педагогов позволяет сделать 
вывод о том, что коллектив ДОУ квалифицированный, имеет достаточный уровень 
педагогической культуры, стабильный, работоспособный. Высокий профессиональный 
уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития каждого ребенка. 

 
 

 
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 
 

              Библиотечный фонд детского сада располагается в методическом кабинете, группах детского сада.  
 
     Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной 
общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 
другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. 
   
  В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии 
с обязательной частью ООП ДО. 
 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 
программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 
деятельности педагогов. 
 

        Информационное обеспечение Детского сада включает: 
 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2023 году пополнилось ноутбуком, 
компьютером и  принтером; 

 
 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

           В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 
образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 
 
         В декабре 2023 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры ДОУ 
выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных представителей) обновить 
 наглядный материал для стендов. 
 
 

Вывод: 
 

        В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации    
образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 
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VII. Оценка материально-технической базы 
 

 
В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных про- 

грамм, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ оборудованы помещения: 
 

− групповые помещения – 5; 
 
− кабинет заведующего – 1; 
 
− методический кабинет – 1; 
 
− музыкальный зал – 1; 
 
− физкультурный зал – 1; 
 
− пищеблок – 1; 
 
− прачечная – 1; 
 
− медицинский кабинет – 1; 
 
- мини-музей «Русская изба» 

 
Инфраструктура электронных средств обучения – интерактивные доски, сенсорные  

экраны,   информационные   панели,   компьютеры,   программы,    микрофоны,   камеры,   
доступ в интернет. 
 
Оценка состояния компонентов цифровой образовательной среды в детском саду выявила  
Наличие: развивающего образовательного контента: библиотеки курсов для средней и 
старшей группы, электронных средств обучения. 
 
Электронные средства обучения применяются только для детей, которым исполнилось 5 лет, 
согласно требованиям п. 2.10.2 СП 2.4.3648–20. Приобретенное оборудование соответствует 
требованиям СП 2.4.3648–20, СанПиН 1.2.3685–21 и техническим регламентам. 

 
В 2023 году в ДОУ были проведены следующие работы: 
 
- Частичная замена светильников в коридоре на 1-м этаже и в группах 1 и 2 этажей; 
- Замена светильников в музыкальном зале; 
-  
- Приобретение защитных экранов на батареи в двух группах; 
-  
- Покраска уличного оборудования на игровых участках групп, на физкультурном участке; 
-  
- Приобретение посуды на пищеблок. 

 
            Вывод:  
 
материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствуют действующим 
санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима 
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работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 
труда. 
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VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 
 

Анализ внутренней системы оценки качества дошкольного образования в МБДОУ 
«Тимирязевский детский сад» проведен на основании «Положения о внутренней 
системе оценки качества образования» и призван создать: информационные условия для 
управления качеством образования в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность в сфере дошкольного образования, выполнения требований нормативно- 
правовых актов РФ, удовлетворения потребностей физических и юридических лиц, 
в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, надежную основу для 

инициатив, направленных на устойчивое развитие ДОО и системы дошкольного образования 
Российской Федерации в целом. 

 
Исследование по каждой области качества, группы показателей, показателей МКДО по- 
казали следующие результаты: 
 
-образовательные ориентиры: средний балл по показателю – 2,8 (качество стремится к  
базо вому уровню); 
-образовательная программа: средний балл по показателю – 3,0 (базовый уровень); 
 
-содержание образовательной деятельности: средний балл по показателю – 2,9 (качество 
стремится к  базовому уровню); 
 
-образовательный процесс: средний балл по показателю – 2,9 (качество стремится к базовому 
уровню); 
-образовательные условия: средний балл по показателю – 2,9 (качество стремится к базо- 
вому уровню); 
 
-условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидами: деятельность в оцениваемом направлении с детьми ОВЗ не применя- 
ется, т.к. дети с ОВЗ отсутствуют; 
 
-взаимодействие с родителями: средний балл по показателю – 3,0 (базовый уровень); 
-здоровье, безопасность и повседневный уход: средний балл по показателю – 2,7 (качество 
стремится к базовому уровню); 
 
-управление и развитие: средний балл по показателю – 2,7 (качество стремится к базовому 
уровню); 
 
- региональный компонент: средний балл по покузателю – 3,0 (базовый  уровень). 
 

 
Вывод: Анализ внутренней системы оценки качества дошкольного образования в МБДОУ 
«Тимирязевский детский сад» за 2023 г. выявил следующие показатели деятельности –  
стремление к базовому уровню. 

На ближайшую перспективу требуют внимания следующие направления деятельности: 
- проектирование образовательной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО, 
личностным развитием ребёнка; 
- эффективное использование ИКТ для творческого и интеллектуального развития детей; 
- обеспечение информационной открытости образовательного процесса в ДОУ; 
- расширение спектра дополнительных образовательных услуг. 
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Результаты анализа показателей деятельности организации 
 

 
Данные приведены по состоянию на 31.12.2023 
Показатели Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 
дошкольного образования 
в том числе обучающиеся: 

80 

в режиме полного дня (8–12 часов) 80 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

человек 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 19 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 61 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе 
в группах: 

 

8—12-часового пребывания 80 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 

0 (0%) 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

0(0%) 

присмотру и уходу 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

день 4 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

10 

с высшим образованием 4 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 0 

средним профессиональным образованием 6 

средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

человек 

6 
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Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, 
в общей численности педагогических работников, в том числе: 

9(90%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 

человек 
(процент) 

9 (90%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, педагогический стаж работы 
которых составляет: 

 

до 5 лет 1 (10%) 

от 10 до 30 лет 2 (20%) 

больше 30 лет 

человек 
(процент) 

7 (70%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте: 

 

до 30 лет 0 (0%) 

От 30 до 50 5 (50%) 

от 50 и более 

человек 
(процент) 

5 (50%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, от общей 
численности таких работников 

человек 
(процент) 

10 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе ФОП ДО, от общей 
численности таких работников 

человек 
(процент) 

10 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 
век 

80/10 

Наличие в детском саду:  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога 

да/нет 

нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 10,4 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

кв. м 114 

Наличие в детском саду: да/нет  
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физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 
потребность воспитанников в физической активности и игровой 
деятельности на улице 

да 

        
 

 
 

Вывод:   анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания» » и позволяет реализовывать 
образовательную программу в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

ДОУ укомплектован необходимым количеством педагогических и иных работников, 
которые имеют достаточную квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 
что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют его 
стабильное функционирование. Образовательный процесс в детском саду организован в 
соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 
полноценного развития каждого ребенка. В ДОУ работает команда единомышленников из 
числа профессионально подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального 
уровня педагогов, создан благоприятный социально-психологический климат в коллективе, 
отношения между администрацией и коллективом строятся на основе взаимопонимания и 
сотрудничества, что помогло осуществить безболезненный переход на ФОП ДО. 

 
       Для улучшения условий получения образования воспитанниками требуется: 
 

  В  ДОУ требуется косметический ремонт, приобретение посуды, приобретение шинковки 
капусты. 

 
Здание ДОУ требует капитального ремонта кровли и крылец с навесами, замену окон, ремонт 

канализационных люков. Требуется ремонт асфальтного покрытия вокруг здания детского сада. 


